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	__________________________________________

Imię i nazwisko pracownika

__________________________________________

stanowisko


Niniejszym pismem zobowiązuje się do używania wydanych mi środków ochrony indywidualnej i odzieży roboczej, wydanych zgodnie z indywidualną kartą ewidencyjną Nr ________________________ oraz przestrzegania następujących zasad:

1. używania wydanych mi środków ochrony indywidualnej i odzieży roboczej zgodnie z przeznaczeniem tych przedmiotów,

2. w pełnym czasie świadczenia pracy dla firmy,

3. dbanie o należyty ich wygląd i stan,

4. ochrony przed kradzieżą i zniszczeniem nie wynikającym z charakteru pracy jaki świadczę,

5. w sytuacji, gdy zostanę zwolniony lub sam zrezygnuję z pracy w przedsiębiorstwie, zobowiązuje się do oddania lub pokrycia kosztów zakupu wydanych mi środków ochrony indywidualnej i odzieży roboczej oraz zwrotu równowartości pieniężnej za obuwie robocze. 

	_________________________________________

data (dd-mm-rrrr) i podpis uprawnionego pracownika



