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Pani/Pan

..........................................................................................................................

Uprzejmie zawiadamiam, że pracownik zatrudniany  na umowę o pracę winien złożyć w zakładzie pracy następujące dokumenty:

1. kwestionariusz osobowy (wg załączonego wzoru),

2. kserokopie świadectw pracy z poprzednich zakładów pracy, a do wglądu ich oryginały,

3. kserokopie świadectw ukończenia szkoły lub studiów, a oryginał do wglądu,

4. kserokopie dowodów uprawnień zawodowych, a ich oryginały do wglądu,

5. kserokopię dowodu osobistego, a jego oryginał do wglądu,

6. kserokopię książeczki wojskowej, a jej oryginał do wglądu.

Jednocześnie informuję, że każdy pracownik ma prawo zwrócić się do pracodawcy o:

- zgłoszenie uprawnionego członka rodziny do ubezpieczeń zdrowotnych.

...................................................................

(pieczątka i podpis pracodawcy)

Oświadczam, że przyjęłam/przyjąłem powyższe do wiadomości.

.....................................................................

(podpis zatrudnianego)


